TURKIYE KANO FEDERASYONU
NEHIR REHBERLIGI EGITIM TALIMATI

BiRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri
Amag
MADDE 1- (1) Bu talimatin amaci; Nehir Rehberligi ile ilgili kategorilerin
tanimlanmasini, seviyelerin belirlenme yéntemlerini, egitim standartlarim ve test
yontemlerini, turizm veya rekreatif amagli yapilan nehir iniglerinde gérev alacak rehberlerin
egitimi ve gorev alanlari ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu talimat; Tirkiye Kano Federasyonu biinyesinde bulunan ve
miisabakasi yapilmayan Nehir Rehberligi Egitim programinin uygulanmasina iliskin usul ve
esaslar1 kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Talimat, 22/4/2022 tarihli ve 7405 sayili Spor Kuliipleri ve Spor
Federasyonlar Kanunu, 25/7/2024 tarihli ve 32612 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Spor
Federasyonlart Yonetmeligi, 14/12/2019 tarihli ve 30978 sayili Resmi Gazete' de
yayimlanarak yiriirliie giren Antrendr Egitimi Yonetmeligi ile 1/10/2014 tarihli ve 29136
(miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye Kano Federasyonu
Ana Statiisii' ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Talimatta gegen;

a) Bakanlik : Genglik ve Spor Bakanlhigini,

b) Egitici : Nehir Rehberligi Egitimi programinda gorev yapmak
uzere federasyon tarafindan gérevlendirilen kisiyi,

¢) Egitim Kurulu : Tiirkiye Kano Federasyonu Egitim Kurulunu,

¢) Federasyon  Baskani : Tirkiye Kano Federasyonu Bagkani’ni,

d) Gelisim semineri : Nehir Rehberlerinin bilimsel ve teknik kapasitelerini
artirmaya yonelik egitim faaliyetlerini,

e) Kurs Egitim Yoneticisi : Uygulama egitimlerinin sevk ve idaresi ile ilgili
gorevleri yapmak lizere spor federasyonu tarafindan gérevlendirilen kisiyi,

f) Nehir Rehberi : Akarsularda sportif ve turizm amagh faaliyetlerde

nehir anatomisini, bot kullanma becerisini, grup yonetimini, kiirek tekniklerini ve risk
analizini bilen ve federasyon tarafindan belgelendirilen kisiyi,

g) Smav komisyonu : Federasyon tarafindan Nehir Rehberligi egitimi
programi smavlarina iliskin is ve islemleri yerine getirmekle gorevlendirilen
komisyon/komisyonlari,

g) Uluslararasi Federasyon : Federasyonun Uyesi oldugu Birlik ve Federasyonlar,

h) Uygulama egitimi : Kademeler itibariyla Nehir Rehberligi egitim
programi kapsaminda yapilan uygulama egitimini,

1) Uygulama egitimi sinavi : Kademeler itibariyla Nehir Rehberligi egitim

programi kapsaminda yapilan uygulama egitim sinavini,

1) Yonetim Kurulu : Kano federasyonu yonetim kurulunu,

Jj) Yonetmelik : 14/12/2019 tarihli ve 30978 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanan Antrendr Egitimi Yonetmeligini,

k) Spor Federasyonu : Tuirkiye Kano Federasyonu Baskanligini,

ifade eder.




iKINCi BOLUM
Program ve Sinavlara lliskin Esaslar

Rehber egitimi program

MADDE 5- (1) Rehber egitimi programi, ihtiyaglar esas alinarak spor federasyonu
tarafindan diizenlenir.

Sinav duyurusu ve bagvuru

MADDE 6- (1) Egitime katilacak aday sayisi, adaylarin talepleri de dikkate alinarak
spor federasyonu tarafindan belirlenir.

(2) Egitime katilacak aday sayisi ile sartlari, bagvuru yeri, siiresi, iicreti ile sinavlarin
usulii ve diger hususlar spor federasyonunun internet sitesinde duyurulur.

(3) Egitime katilacak adaylar spor federasyonu duyurusunda belirtilen usule gore
basvuruda bulunur.

Adaylarda aramilacak sartlar

MADDE 7- (1) Egitim programina katilacak adaylarda asagidaki sartlar aranir:

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

¢) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastahg ile malul
bulunmamak,

¢) Taksirli suglar ile kisa siireli hapis cezasina se¢enek yaptirnmlara ¢evrilmis veya

asagida sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak {izere. kasten islenen bir
suctan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
Devletin giivenligine karst suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suglar,
zimmet, irtikap, riigvet. hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama, kagakgilik veya cinsel dokunulmazlia karsi suglar, fuhus, uyusturucu ve
uyaricit madde imal ve ticareti, kullanimi, kullanimim kolaylastirma kullanma igin satin alma,
kabul etme veya bulundurma, haksiz mal edinme, sike ve tesvik primi suglarindan mahk(im
olmamak,

d) On sekiz yasini tamamlamis olmak,

e) 13/7/2019 tarihli ve 30830 sayih Resmi Gazete' de yayimlanan Spor Disiplin
Yonetmeligi ile federasyonlarin disiplin veya ceza talimatlarina gére son ii¢ yil iginde bir
defada alt1 aydan fazla veya toplamda bir yildan fazla ceza almamis olmak,

(2) Birinci fikranin (e) bendinde yer alan hiikiim; dopingle miicadele kural ihlali
sebebiyle iki y1l ve tizeri hak mahrumiyeti cezasi alanlar yoniinden ceza alinan siire boyunca
bu Yonetmelik kapsaminda yapilacak antrenor e@itim programlarina katilamama seklinde
uygulanir.

(3) Basvurularin ilan edilen kontenjandan fazla olmasi halinde yukarida yer alan

kosullarin yaninda sirastyla;

a) Rafting bransinda milli sporcu olanlar,

b) Rafting bransinda lisansh sporcu olanlar,

c¢) Rafting branginda ulusal ve uluslararasi1 miisabakalarda almis oldugu
dereceleri belgeleyenler,

¢) Universite ve yiiksekokullardan mezun olanlar,

d) Yabanci dil bildigini belgeleyenler,

tercih edileceklerdir.

Adaylarin egitimlerde bulundurmasi gereken malzemeler

MADDE 8- (1) Egitim programina katilacak adaylar asagida belirtilen malzemelen
egitimlerde bulundurmak zorundadir; : :




a) Akarsu sporlar i¢in uygun kask, (Standardi: CE 1385, kisisel ve profesyonel
olmali)
b) Kisisel yiizdiirge¢, (Standardi: ISO 12402-5; min: 50N; cepli ve Z direkt
sistemini tagiyabilir olmali)
¢) Nehir Bigagi, (ylizdiirgeg de tasinabilir olmal)
¢) Diidiik, (ses kalitesi yiiksek ve sudayken ¢alisabilmeli)
d) Nehir yapisina uygun ayakkabi, sandalet veya neopren ayakkabi, (mevsime ve
nehre gore uygun olmali)
€) Wetsuit, Drysuit veya 1slak elbise / kuru elbise, (mevsime ve nehre gore uygun
olmal)
f) Drytop kuru ceket, (her ihtimale kars1 yaninizda olmali)
g) HMS tipi 4 adet kilitli karabina ve 2 adet kilitsiz Karabina,
g) 2 adet donisli (agik agiz) makara,
h) Prusik ipi Smm x 60 ¢cm 2 adet halat,
1) 3 m perlon ip 2 cm en ve 2,5 m bot ¢evirme ipi flipline,
i) Throwbag ve tasima kemeri,
J) Su gegirmez c¢anta,
k) Duyuruda belirtilen diger malzemeler.
Devam zorunlulugu
MADDE 9- (1) Egitimde devamsizlik siiresi, ne sebeple olursa olsun toplam ders
saatinin ylizde onunu gegemez.
(2) Birinci fikrada belirlenen siirenin iizerinde devamsizhik yapan rehber adaylarinin
egitim programiyla ilisikleri kesilir.
Sinav komisyonu
MADDE 10- (1) Smav komisyonu; spor federasyonu tarafindan gérevlendirilecek bir
baskan, en az iki asil ve ayn1 sayida yedek iiyeden olusur.
(2) Smmav komisyonunun sekretarya hizmetleri, spor federasyonu tarafindan
yurhtilir.
Sinavin degerlendirilmesi
MADDE 11- (1) Sinava iligkin hususlar asagida belirtilmistir:

a) Egitiminin sonunda derslerin 6zelliklerine goére, uygulama, yazih ve/veya
sozlii sinav yapilabilir.
b) Sinav sonuglar yiliz tam puan tizerinden degerlendirilir. Sinavlarda en az

yetmis ve lizeri puan alanlar basarili sayilir. Basarisiz olan adaylar, o derste tekrar egitim
almadan sinava giremez.

C) Egitimini tamamlayarak yapilacak smavda basarili olanlar, 7 nci maddede
aranan diger sartlan tasimalar halinde ilgili kademede rehberlik belgesi almaya hak
kazanir.

¢) Sinavda basarisiz olanlar, egitim programinda yer alan derslerin sinavlarindan
bagarisiz olanlar daha sonra agilacak olan uygulama egitimine basansiz oldugu
ders/derslerde devam etmek zorundadir.

Smav sonuclarina itiraz

MADDE 12- (1) Adaylar, sinav sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren bes is giinii
igerisinde, duyuruda belirtilen usulde itiraz edebilir. itirazlar, on bes is giinii icerisinde
incelenerek karara baglanir,

Gelisim semineri

MADDE 13- (1) Gelisim semineri spor federasyonu tarafindan veya spor federasyonu
tarafindan taninan kisi veya kuruluslarca da gerekli goriilen zamanlarda duzenleneblllr

(2) Ulusal veya uluslarara51 kurum ve kuruluslar tarafmdan duzenlene AETh

bl



UCUNCU BOLUM

Rehber Egitmen Kademeleri, Gérev Tanimlari, Belge Verilmesi, iptali ve Vize

Egitmenlik kademeleri ve gorev tanimlar

MADDE 14- (1) Egitmenlik Kademeleri;

a) Asistan Rehber

b) Nehir Rehberi

1) Class 1 seviye
2) Class 2 seviye
3) Class 3 seviye
4) Class 4 seviye
5) Class 5 seviye

¢) Asistan Tur Lideri

¢) Tur Lideri

d) Egitmen

¢) Bas Egitmen
olmak iizere alti kademeden olusur.

Rehber Egitmen girev tammmlari

MADDE 15- (1) Kademelerine gore rehber egitmen gorev tammlar1 agagidaki gibidir.

a) Asistan Rehber (1) Fonksiyon: Teknik derecesi 2° e kadar ve 2 dahil olan nehirlerde
giivenli ve yetkin bir bi¢imde rafting rehberligi yapmak.

Egitim: Turkiye Kano Federasyonu tarafindan verilen Nehir Rehberi Egitim kursuna katilmis
olmak.
(2) Siama: kategorisiyle ilgili gerekli testleri basariyla gegmis olmak.
Tecriibe: Bir tur lideri gézetiminde teknik derecesi 2° e kadar ve 2 dahil olan nehirlerde asistan
rehber olarak en az 30 kez veya 60 saat nehir inisi yapmis olmak.
(3) Vize kosulu: Gegmis iki yil igerisinde Teknik derecesi 2° e kadar ve 2 dahil olan
nehirlerde rehber olarak 10 nehir inisi yapms olmak.

b) Nehir Rehberi (1) Fonksiyon: Almis oldugu egitim ve sinama sonucunda belgesinde
yazan seviyesine gore (Class 1-5 arasi) Teknik zorluk derecesi 5° e kadar olan nehirlerde
giivenli ve yetkin bir bigimde rafting rehberligi yapmak

(2) Egitim: Tiirkiye Kano Federasyonu veya tarafindan verilen Nehir Rehberi Egitim
kursuna katilmis olmak ve kurs sonucunda yapilan sinavda asagida kategorilere gore
belirtilen puanlar almis olmak.

Class 1 — Egitim sonunda yapilan sinavda 70,00 — 79,99 arasinda puan almis olmak.
Class 2 — Egitim sonunda yapilan sinavda 80,00 — 89,99 arasinda puan almis olmak.
Class 3 — Egitim sonunda yapilan sinavda 90,00 — 100,00 arasinda puan almig olmak.
(3) Federasyon tarafindan Class 4 ve Class 5 egitimleri ayr1 kurs olarak diizenlenir.
Class 4 — Egitim sonunda yapilan sinavda 90,00 — 94,99 arasinda puan almis olmak.
Class 5 — Egitim sonunda yapilan siavda 95.00 — 100,00 arasinda puan alms olmak.

(4) Sinama: Kategorisiyle ilgili gerekli testleri basariyla ge¢mis olmak. Bu smama
sonucunda Rehberlik becerileri hangi zorluk seviyesindeki nehirlerde etkin goérev
alabilecegini belirler. Boylece rehberlik seviyesi belli olur.

(5) Tecriibe: Asistan Rehber belge tarihi {izerinden en az bir y1l geg¢irmis ve bir tur lideri
gozetiminde teknik derecesi 2° den yiiksek olan nehirlerde asistan rehber olarak en az 30 kez
veya 60 saat nehir inisi yapmis olmak,

(6)Vize kosulu: Geemis iki yil igerisinde Teknik derecesi 2’den yiiksek olan nehirlerde
rehber olarak 10 nehir inisi yapmis olmak,

¢) Asistan Tur Lideri (1) Fonksiyon: Teknik zorluk derecesi 3° e kadar olag
giivenli ve yetkin bir bi¢imde rafting turu liderligi yapmak,




(2) Egitim: Teknik derecesi 3° e kadar olan nehirlerde bir tur lideri esliginde en az 3 kez
Asistan Tur liderligi yapmis olmak,

(3) Sinama: Kategorisiyle ilgili gerekli testleri basariyla ge¢mis olmak, (Bu sinama
sonucunda Asistan Tur Liderlik ve Rehberlik becerileri hangi zorluk seviyesindeki nehirlerde
etkin gorev alabilecegini belirler. Béylece Asistan Tur Liderlik seviyesi belli olur)

(4) Tecriibe: Nehir rehberi belge tarihi izerinden en az bir y1l gegirmis ve Nehir Rehberi
olarak 150 saat veya 75 nehir inisi tamamlamis olmak,

(5) Vize kosulu: Gegmis iki yil igerisinde en az 20 nehir inisi yapmis olmak,

d) Tur Lideri (1) Fonksiyon: Teknik zorluk derecesi 5° e kadar olan nehirlerde giivenli
ve yetkin bir bi¢imde rafting turu liderligi yapmak,

(2) Egitim: Teknik derecesi 5° e kadar ve 5 dahil olan nehirlerde bir tur lideri esliginde
en az 3 kez Asistan Tur liderligi yapmis olmak,

(3) Sinama: Kategorisiyle ilgili gerekli testleri basariyla gegmis olmak, (Bu sinama
sonucunda Tur Liderlik ve Rehberlik becerileri hangi zorluk seviyesindeki nehirlerde etkin
gorev alabilecegini belirler. Boylece Tur Liderlik seviyesi belli olur)

(4) Tecriibe: Asistan Tur Lideri belge tarihi iizerinden en az bir yi1l gegirmis ve Asistan
Tur Lideri olarak 150 saat veya 75 nehir inisi tamamlamis olmak,

(5) Vize kosulu: Gegmis iki y1l igerisinde en az 20 nehir inisi yapmis olmak,

e) Egitmen (1) Fonksiyon: Nehir Rehberi egitmek ve test etmek. Uygulanacak egitim
programlari ve basari kazanan adaylar hakkinda Tiirkiye Kano Federasyonu’na rapor vermek,

(2) Egitim: Son iki yil igerisinde Nehir Rehberi Egitim Kurslarinda 2 kez asistan
egitmenlik yapmak,

(3) Sinama: Asistan Egitmenlik performansina bagh olarak Bas Egitmen tarafindan
olumlu rapor verilmesi,

(4) Tecriibe: Tur Lideri olarak en az iki yillik tecriibe sahibi olmak, 200 saat veya 100
nehir inisi tamamlamis olmak,

(5) Vize kosulu: Gegmis iki y1l igerisinde en az iki Nehir Rehberi Egitim Kursu yonetmis
olmak,

f) Bas Egitmen (1) Fonksiyon: Egitmen Performanslarini izlemek ve rapor etmek,

(2) Egitim: Tiirkiye Kano Federasyonu Egitim Komitesince diizenlenecek toplantilara
katilmak,

(3) Sinama: Egitmenlik performansina bagh olarak Bas Egitmen tarafindan olumlu rapor
verilmesi,

(4) Tecriibe: Nehir Rehberi Egitim Kurslarinda 10 kez egitmenlik yapmak,

(5) Vize kosulu: Spor federasyonu ile olan isbirligi ve devamlihigi gercevesinde
Federasyon Baskani taratindan degerlendirilir.

Belge verilmesi

MADDE 16- (1) Egitim programim tamamlayarak yapilacak sinavlarda basarili olanlara
federasyona basvurmalari1 ve 7 nci maddede yer alan sartlan tagimalari kaydiyla kademesine
uygun rehber belgesi spor federasyonu tarafindan diizenlenir.

Belge iptali

MADDE 17 — (1) Bu talimatin 7. Maddesinde sartlardan herhangi birini kaybeden veya bu
sartlar1 tasimadi@1 sonradan anlasilanlarin belgeleri Federasyonun bildirimi lizerine veya resen
spor federasyonu tarafindan iptal edilir.

(2) Ug w1l iist iiste vize yaptirmayanlarin belgesi iptal edilir.

Belge iicreti ve vize

MADDE 18- (1) Rehber belgesine sahip olanlar, belgeyi aldiklar: tarihten itibaren, ilgili
yilin son g,l‘jnﬁne kadar vizeli sayilirlar. Vize siiresi biten belge sahipleri spor federasyonu
tarafindan her yil agilacak olan vize seminerine yonetim kurulu karariyla bellrbﬁzﬁ?
yatirarak katilmak zorundadirlar. Seminere katilmayanlarin belgesi vize yapllmﬁﬁa
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Denklik

MADDE 19- (1) Rafting branginin Bakanlik tarafindan federasyona alt spor dali olarak
baglandig: tarih éncesinde Uluslararasi federasyonlar tarafindan verilen Rehber belgelerine,
yonetim kurulu tarafindan belirlenen sartlara uygun olarak denklik islemi yapilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 20- (1) Bu Talimatta hiikiim bulunmayan konularda mevzuat hiikiimlerine aykiri
olmamak kosuluyla Yonetim Kurulu karar almaya yetkilidir.

Yiiriirliikten kaldirilan talimat

MADDE 21- (1) 09.02.2024 onay tarihli Tiirkiye Kano Federasyonu Nehir Rehberligi
Egitim Talimati yiriirlikten kaldimlmsgtir.

Ekler

MADDE 22- (1) Bu talimat ekinde yer alan ekler igbu talimatin miitemmim ciiz’1 olup
mahiyeti itibariyle talimat maddesi hiikmiindedir.

Yiiriirlik

MADDE 23- (1) Bu talimat, Bakanlik internet sitesinde yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme:

MADDE 24- (1) Bu talimat hiikiimlerini Tiirkiye Kano Federasyonu Bagkam yiiriitiir.

Gegici Madde

Madde 25- (1) Rafting bransinin Bakanhk tarafindan alt spor dali olarak spor
federasyonuna baglandigi tarih oncesinde Uluslararasi federasyonlar tarafindan verilen
Rehber belgesi bulunan kisilerin bu ydnetmeligin yayim tarihi itibariyle alti ay igerisinde
federasyona denkliklerini yaptirmalar1 gerekmektedir.

(2) Birinci maddede verilen siire igerisinde denklik iglemi yapilmayan belgeler gegersiz

sayilacaktir.




Ek-1

TURKIYE KANO FEDERASYONU BASKANLIGI

NEHIR REHBERLIGI EGITIM TALIMATI
UYGULAMA EGITiMi MUFREDATI

Nehir Rehberligi Egitim Miifredat

Ders Smava Etki

Derz Ads Saati Yiizdesi
Ekipman Tanimi ve Kullanim 3 10
Giivenlik Konusmasi Brifing 3 10
Nehir Igaretleri ve Nehir Terminolojisi 3 10
Diigiimler ve Teknik Diglimler 5 10
Kiirek Teknikleri (Ittirme, Cektirme, C, J ve Diimen) 5 10
Grup Yonetimi, Olas: Senaryolar, Hat Olusturma,

; 5 10

Hatta Ilerleme
Ip ile Kurtarma, Ip Firlatma Teknikleri 5 10
Yiizerek Cavlan Gegme 5 10
Bot Diizeltme - Cevirme 5 10
Mekanik Avantaj Sistemleri 3 10
Teorik-Uygulamali Sinav 4

Toplam 48 100




